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ALTERACAO TOTAL DE ESTATUTOS
No dia vinte e um de Dezembro de dois mil e quinze, perante
mim, Lic. José Mario Resse Lascasas dos Santos, Notario do
Cartorio Notarial sito a Rua de José Falcdo, n° 13, 1° Dt°, no Porto,
compareceram a outorgar:

a) DIANA SOFIA SOUSA RODRIGUES, (cartio de

cidaddo n® 14102541 7Z73), solteira, maior, natural da freguesia de
Rio de Moinhos, concelho de Penafiel, residente na Av. de Cans n°
306, Rio de Moinhos, Penafiel.

b}y HENRIQUE MANUEL MACHADO GUEDES DA

ROCHA, solteiro, maior, natural da freguesia de Paranhos, conceltho
do Porto, residente na rua Mario Cal Branddo, n°® 83, Valbom,
Gondomar;- intervém em nome e representacdo, na qualidade,
respectivamente, de Presidente e Tesoureiro da associacdo
denominada  “ASSOCIACAO DE ESTUDANTES DA
FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE DO
PORTO?”, sediada no Hospital de S3o Jodo, piso 0l, Alameda
Professor Hernini Monteiro, freguesia de Paranhos, concelho do
Porto, titular do numero de identificacio de pessoa colectiva
quinhentos e um milhdes quatrocentos e dez mil cinquenta e oito,
doravante denominada AEFMUP;- cuja qualidade e suficiéncia de
poderes para este ato verifiquei face a ata de tomada de posse dos
drgdos sociais da AEFMUP para o mandato do corrente ano de
catorze de Janeiro de dois mil e quinze conjugada com a ata de

deliberacido da reunio geral de alunos de dezoito de Novembro

N




transato, de que apresentaram fotocopias.

Verifiquei a identidade da outorgante na indicada na alinea a)
por exibicdo do referido documento de identificagdo e a do restante
por conhecimento pessoal.

E DECLARARAM NA SUA INVOCADA QUALIDADE:

Que, em execucdo ao deliberado na antedita reunido de
dezoito de Novembro de dois mil e quinze alteram totalmente os
estatutos da sua representada “ASSOCIACAO DE ESTUDANTES
DA FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE DO
PORTO”.

Que a AEFMUP reger-se-a, em geral, pelas disposi¢oes da
lei aplicavel designadamente pela Lei 23/2006 de 23 de Junho, e em
especial, pelos respectivos estatutos constantes do documento
complementar anexo de dezanove paginas, parte integrante desta
escritura, elaborado nos termos do niimero dois do artigo sexagésimo
quarto do Cddigo do Notariado, de cujo conteado conhecem
perfeitamente pelo que se dispensa a sua leitura e dos quais constam
todos os elementos essenciais legalmente exigidos.

ASSIM O OUTORGARAM.

Arquiva-se: Termo de posse, ata e documento complementar

referidos no contexto.

Esta escritura foi lida e feita a explicagdo do seu conteudo.
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Capitulo |

Principios Gerais

Artigo 1¢
Denominacdo, Sede, Sigla e Simbolo

1) A Associacdo de Estudantes da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto, adiante
designada como AEFMUP, criada com inicio no dia 12 de janeiro de 1982, & a organizagdo
representativa dos estudantes da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto,
doravante designada por FMUP.

2} A AEFMUP é uma organizagdo sem fins lucrativos, canstituida por tempo indeterminado.

3] A AEFMUP tem a sua sede no Hospital de S. lodo, Piso 01, Alameda Professor Hernani
Monteiro, freguesia de Paranhos, concelho do Porto, distrito do Porto.

4} O simbolo da AEFMUP é o que se apresenta abaixo. A alteracdo do simbolo da AEFMUP
pode ser efetuada em Assembleia Geral convocada para o efeito, com aprovagdo por
maioria qualificada de dois ter¢os dos membros presentes.

Somedicing

Artigo 22
Normas Aplicdveis

A AEFMUP rege-se pelos presentes Estatutos, seus Regimento e Regulamentos, pela Lel n2 23/2006
de 23 de Junho e demais legislacdo aplicavel.

Artigo 3¢
Principios Fundamentais

A AEFMUP presidem os principios de:
a) Democraticidade: todos os estudantes tém o direito de participar na vida
associativa, podendo eleger e ser eleitos para os orgdos da AEFMUP;
b} Independéncia: a AEFMUP deverd manter uma postura de independéncia nao se
submetendo a partidos politicos ou organizacBes estatais, privadas ou religiosas;
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¢} Autonomia: a AEFMUP detém autonomia na elaborac3o dos respetivos estatutos e
demais regulamentos, na elei¢do dos seus drgdos, na gestdo e administragdo do
respetivo patrimonio e na elaboragdo do plano de atividades;

d} lgualdade: entre os membros da AEFMUP ndo hd lugar a qualguer tipo de
discriminag@o com base em génern, raca, religifo, convicgGes politicas ou
ideolagicas, situagido econdmica, condicdo social ou arientac3o sexual;

e} Unidade e representatividade: a AEFMUP reprasenta os interesses coletivos dos
estudantes da FMUP e ndo interesses individuais ou de grupo.

Artigo 42
Objetivos Gerais

530 ohjetivos da AEFMUP:

Representar os estudantes da FMUP e defender os seus interesses;

Cumprir e defender os presentes Estatutos, tendo como base a defesa dos Principios
Fundamentais enunciados;

Promover o espirito de unido e solidariedade entre os estudantes da FMUP;

Promover a formacdo civica, cientifica, desportiva, recreativa e cultural dos seus membros;
Promover o didlogo com os 6rgdos da FMUP e da Universidade do Porto, UP, assegurando a
participacdo dos estudantes na discussdo e tomadas de decisdo;

Cooperar com 0s organismos estudantis e juvenis relevantes, nacionais ou estrangeiros;
Participar nas discussoes de interesse estudantil, nomeadamente na definicdo da politica
educativa e na legislagdo sobre o Ensino Superior e Formacio Médica;

Promover o progresso & o desenvolvimento cientifico, pedagdgice e civico da FMUP e da UP;
Promover a ligacdo dos estudantes a realidade socicecondmica, cultural e politica do pais,
nomeadamente pela participagdo dos estudantes na discussdo e reflexdo das temdticas
educativas, politicas, juridicas e académicas;

Promover o bom uso e a manutengdo das instalagbes disponiveis e procurar e incentivar a
sua melhoria.

Artigo 5¢

Vinculagdo

A AEFMUP obriga-se perante terceiros, em atos que ndo tenham contetdo financeiro ou
patrimonial, pela assinatura do Presidente, ou de quem as suas vezes fizer, juntamente com
qualquer outro membro da Direcdo.

Em atos de natureza financeira ou patrimonial, a AEFMUP obriga-se por duas assinaturas: do
Presidente da Direcdo e do seu Tesoureiro,

Capitulo I
Dos Membros
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Artigo 62
Membros

1} S8o membros ordindrios da AEFMUP todos os estudantes inscritos na FMUP.

2) Sdo membros extraordindrios da AEFMUP os estudantes que se encontram na FMUP,
provenientes de outras instituicdes de ensino, a frequentar um programa de mobilidade
nacional ou internacional, durante o periodo correspondente.

Artigo 7¢

Direitos e Deveres dos Membros

1} S&o direitos de todos o5 membros da AEFMUP:

a)
b)

¢}

Participar em todas as Assembleias Gerais;
Participar, nos termos definidos pelos 6rgdos prdprios, nas atividades promovidas

pela AEFMUP;
Apelar para os drgdos da AEFMUP na defesa dos seus interesses e propor iniciativas

ou formas de atuagdo oportunas.

2) S3odireitos exclusivos dos membros ordindrios da AEFMUP:

a)
b}
c)
d)

Votar em todas as Assembleias Gerais;

Eleger e ser eleito para os érgdos da AEFMUP;

Convacar uma AG, nos termos dos presentes Estatutos;

Verificar e acompanhar a atividade desenvolvida pelos 6rgdos associatives, nos

termos dos presentes estatutos.

3} S3o deveres de todos os membros da AEFMUP:

a)
b)
c}
d)
e)
f)

Respeitar e fazer respeitar os presentes Estatutos, Regimento e Regulameantos;
Contribuir para o prestigio e bom nome da AEFMUP e da FMUP;

Respeitar as deliberacdes legitimamente tomadas pelos drgdos da AEFMUP;
Defender os interesses e zelar pelo patrimdnio da AEFMUP;

Apoiar, incentivar e participar ativamente na vida associativa e da FMUP,
Tratar com respeito todos os membros da AEFMUP,

Capitulo Il

Das Financas

Artigo 8¢

Receitas e Despesas

1) Consideram-se receitas da AEFMUP:

a)

Receitas provenientes das suas agBes e atividades;
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b} Apoios financeiros e subsidios concedidos pelo Estado e por guaisquer outras
entidades pdblicas ou privadas;

¢} Exploragdo do patriménio da AEFMUP;

d} Contribuicdes, donativos, patrocinios, herancas e legados de guaisquer entidades
publicas ou privadas, depois de aceites pela Direcio;

e} Outras receitas a que tenha direito por lei, contrato ou qualguer outro meio.

2} Consideram-se despesas da AEFMUP todas as que se revelem necessarias a realizagdo dos
seus objetivos.

3) A realizacdo de despesas ou a contragiio de obrigacfes ndo previstas no Orgamento anual
aprovado e superiores a dez por cento do valar total de despesas orcamentado carece de
parecer do Conselho Fiscal e aprovacio em Assembleia Geral, a exce¢do de obrigagBes
legais.

Capitulo IV

Dos Org3os

Seccao |
Generalidades

Artigo 92
Defini¢ao

Sdo drgdos da AEFMUP:
a) A Assembleia Geral, AG;
b) A Mesa da Assembleia Geral, MAG;
¢) O Conselho Fiscal, CF;
d} A Diregdo.

Artigo 10¢
Elegibilidade

1) Podem ser eleitos para qualquer drgdo, os membros ordindrios da AEFMUP que ndo estejam
abrangidos por nenhuma incompatibilidade ou inelegibilidade prevista na lei ou nos
presentes Estatutos.

2) Ndo é permitida a acumulagdo de mais de um cargo eletivo por um mesmo membro, nos
diferentes érgdos da AEFMUP.

Artigo 11°
Mandato



1)

6)

O mandate dos argdos eleitos tem a duragdo de um ang, iniciando-se com a tomada de
posse conferida pelo Presidente da MAG.

No caso de um qualquer membro eleito para um érgao da AEFMUP ter terminado, durante o
seu mandato, um ciclo de estudos da FMUP, podera cumprir o mandato até ao seu término.
No caso de qualquer membro da Direcdo, da MAG ou do CF pretender renunciar an
mandato, deve fazé-lo por comunicacdo escrita aos trés drgdos.

A demissdo de qualquer membro da Dire¢do poderd ser efetivada pela Diregdo, sempre que
a2 atuacdo do membro viole o disposto nos presentes estatutos, bem como nos casos
estipulados no regulamento interno da direcdo, observando-se o procedimento ai prescrito.
A demissdo de qualquer membro da MAG ou do CF poderd ser efetivada pela Assembleia
Geral, sempre que a atuagdo do membro viole o disposto nos presentes estatutos, bem
como nos casos estipulados no seu regulamento interno.

Sempre que se verifique a demissdo ou rentncia do Presidente da Direcdo, da MAG ou do CF
ou da maioria dos titulares de qualquer um dos orgdos, tera que se proceder a nova elei¢do
do respetive drgdo.

Artigo 122
Regimento e Regulamentos Internos

A AG deve dotar-se de um Regimento, a ser proposto pela MAG e aprovado em AG.

A Direcdo e o Conselho Fiscal devem aprovar os respetivos Regulamentos Internos.

As disposigtes regulamentares devem obedecer aos presentes Estatutos, regulamentando a
sua aplicacdo,

Artigo 132
Responsabilidade

Cada membro de um o&rgdo da AEFMUP € pessoalmente responsdvel pelos seus atos e
solidariamente responsavel pelas deliberacdes desse drgdo, salvo quando tenha votado vencido ou
nao tenha estado presente na reunio em que tenha sido tomada deliberacdo, tendo feito constar
em ata a sua discordancia na primeira reunido ordinaria seguinte em que esteja presente.

1)

2)

3)

Artigo 142
Dissolucdo dos Orgdos

A AG pode determinar, em sessdo especialmente convocada para o efeito, a dissolucdo de
Orgdos da AEFMUP.

A decisdo a que se refere o nimero anterior deve ser proposta por um minimo de 10% dos
membros ordinarios da AEFMUP e carece de aprovacdo por maioria de dois tergos dos
membros presentes, ndo tendo, nessa votagdo, os titulares do respetivo drgdo direito de
voto.

Uma vez rejeitada uma proposta de dissolugdo dos orgdos da AEFMUP, os seus subscritores
ndo poderdo apresentar outra, nesse mandato, baseada nos mesmos fundamentos.
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A destituicao de qualquer érgdo implica o desencadeamanto de um novo processo eleitoral
Aum prazo maximo de dez dias Utsis, para esse mesmo orgdo.

Em caso de demissdo ou dissolucdo da Direcde ou CF, a MAG deverd assumir funcdes,
desencadeando o processo eleftoral no prazo maximo de dez dias tteis.

Em caso de demissdo ou dissolugdo da Direcdo, esta deverd elaborar um Relatdrio de
Atividades e Contas referente ao periodo da sua geréncia, num prazo de cinco dias Uteis, a
apresentar 8 AG para apreciacdo.

Em casc de demissdo ou dissolugdo da MAG, devera ser constituida uma MAG provisoria de
entre 05 membros presentes na AG, aprovada por maioria de dois tergos dos membros
presentes, que devera desencadear o processo eleitoral no prazo maximo de dez dias Uteis.
O novo 6rgdo eleito, resultante do sufragio referido nos pontos 4, 5, 6 e 7 do presente artigo
deverd exercer fungBes apenas durante o periodo correspondente ao restante mandato
previsto para o érgdo demitido ou dissolvido.

Secgao Il
Da Assembleia Geral

Artigo 15¢

Definicdo e Composicdo

A AG é o 6rgdo deliberativo maximo da AEFMUP.

A AG aplica-se o disposto no capitulo das Associagdes do Cédigo Civil,

Compdem a AG todos os membros da AEFMUP,

Poderdo assistir e participar na AG, embora sem direito a voto, os membros extraordinarios
e os titulares dos érgdos que ja tenham concluide o seu ciclo de estudos.

Poderdo assistir e participar na AG, embora sem direito a voto, outros elementos quando
considerado oportuno e aprovado em AG.

Artigo 162
Competéncia

Compete a AG:

a} Analisar e deliberar sobre assuntos respeitantes a AEFMUP;

) Tomar posigdo sobre os assuntos do interesse dos seus membros;
)

oo

} Alterar os Estatutos nos termos do artigo 502 dos presentes Estatutos;
Dissolver, nos termos do artigo 142, os drgdos da AEFMUP;
e} Demitir, nos termos do artigo 112, membros da MAG ou do CF;
} Aprovar, sob proposta da MAG, o seu Regimento;
) Aprovar o Calendario Eleitoral, nos termos do artigo 329 dos presentes Estatutos;
h) Aprovar o Regulamento Eleitoral, nos termos do ponto 4 do artigo 3192 dos presentes
Estatutos;
i) Discutir e aprovar, anualmente, o Plano de Atividades e Orgcamento elaborado pela
Diregdo;
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i} Discutir e aprovar, anualmente, o Relatdrio de Atividades e Contas apresentade pela
Diregdo;

k} Fiscalizar a atividade da direcdo;

[} Aprovar a criagiio ou extincdo de secgbes, nos termos do artigo 492 dos Estatutos;

m) Aprovar a criagdo ou extingdo de nicleos estudantis, nos termos do artigo 502 dos
Estatutos;

n} Defiberar sobre casos omissos.

Artigo 17¢
Reunido Ordinaria

A AG re(ine ordinariamente trés vezes por ano.
A primeira AG ordindria deve ocorrer até trinta dias (teis apds a tomada de posse dos
orgdos da AEFMUP, devendo a convocatdria conter o seguinte pento:

a) Apresentacio e discussdo do Planc de Atividades e Orgamento;

b} Apresentacdo do Parecer do Consetho Fiscal;

¢} Votacdo do Plano de Atividades e Orcamento.
A segunda AG ordindria deverd decorrer de acordo com o previsto no artigo 329, devendo a
sua convocatoria conter o seguinte ponto:

Apresentacdo, discussdo e votagdo do Calendario Eleitoral.
A terceira AG ordinaria deve ocarrer até dez dias dteis antes do ato eleitoral para o mandato
seguinte, devendo a convocatdria conter o seguinte ponto:

a) Apresentacdo e discussdo do Relatdrio de Atividades e do Relatdrio de Contas;

b} Apresentacdo do Parecer do Canselho Fiscal;

¢} Votacdo do Relatdrio de Atividades e do Relatorio de Contas.

Artigo 18¢
Reunido Extraordinaria

A AG relne extraordinariamente com uma ordem de trabalhos previamente fixada a

reguerimento:;

a) Da MAG;

b} Da Direcdo;

c) Do CF, sobre matérias da sua competéncia;

d} De pelo menas dez por cento dos seus membros ordindrios;
e) Da Comissdo Eleitoral.

Artigo 192

Convocacdo

1) A AG é convocada pela MAG por meio de convocatdria colocada em locais visiveis da

Faculdade e através dos meios de divulgaciio da AEFMUP, com a anteced@ncia minima de
oito dias, sendo indicados o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da reunido.
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2} Em casos excecionais, atendendo a sua urgéncia, pode ser convocada uma AG extraordinaria
com antecedéncia minima de quarenta e oito horas, devendo a respetiva ordem de
trabalhos ser aprovada por maioria de dois tercos dos membros presentes,

Artigo 202

Guorum e Funcionamento

i) A AG s pode ser declarada aberta & hora marcada quando nela estejam presentes pelo
menas 50% da totalidade dos membros ordindrios da AEFMUP,

2} Na auséncia de qudrum a hora marcada, a AG deverd iniciar-se trinta minutos depois
indepandentemente dos membros presentes.

3} O modo de funcionamento da AG € definido nos termos do seu Regimento.

Artigo 21¢
Deliberacdes

1) Salvo disposicdo legal ou estatutaria em contrario, a AG delibera por maijoria simples.
2} Cada membro ordindric da AEFMUP presente tem direito a um voto, exceto nos casos
previstos na lei e nos presentes estatutos.

Seccao Il
Da Mesa da Assembleija Geral

Artigo 222

Composicdo

1) A MAG & composta por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretdrio, eleitos agquando
dos restantes orgdos da AEFMUP.

2} O Presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos, pelo Vice-Presidente.

3} Sempre gue a MAG esteja 'incon'"lpieta pela falta de um ou dois membros, o Presidente ou
guem o substitui chamard a integrar a MAG os membros presentes que entender, desde que
obtido o seu acordo, bem como o voto favordvel da AG.

4} Na auséncia de todos os membros da MAG, a AG elegera por voto secreto uma MAG “Ad
Hoc” para orientar os trabalhos dessa reunido.

Artigo 232
Competéncias da Mesa da AG

Compete 3 MAG:
a) Convocar as AG nos termos das presentes Estatutos;
b) Dirigir os trabalhos da AG;



Integrar a comissao eleitoral, presidida pelo presidente da MAG;

Divulgar o calendario eleitoral para os orgdos da AEFMUP, apés aprova¢do em AG;
Apresentar em AG uma proposta de Regimento da AG;

Zelar pelo cumprimenio do Regimento da AG;

Apresentar em AG uma proposta de Regulamento Eleitoral;

Elaborar as atas das AG que dirija;

Assumir funcfes em caso de demissdo da Diregdo ou do Conselho Fiscal,
desencadeando o processo eleitoral subsequente nos termos dos presentes
estatutos;

Cumprir as demais competéncias que the sejam atribuidas em Regimento.

Seccao IV

Da Diregdo

Artigo 242
Definicdo e Composicio

A Diregdo é o 6rgdo executivo da AEFMUP e é composto por um nimero impar de membros, entre
os quais um Presidente e um Tesoureiro

Artigo 25¢

Competéncia

Compete a Diregdo:

Zelar pelo cumprimento dos presentes Estatutos;

Elaborar e aprovar o seu Regulamento Interno;

Cumprir e fazer cumprir as decisGes da AG, os Regulamentos da AEFMUP e demais
legislacdo aplicdvel;

Elaborar o Plano de Atividades e o Orgamento e apresentéd-los em AG;

Zetar pelo cumprimento do Plano de Atividades e Orgcamento;

Elaborar e apresentar o Relatdrio de Atividades e Contas do seu mandato;
Disponibilizar ac Conselho Fiscal os livros de contabilidade e demais documentos
necessdrios a sua atividade sempre gue sejam por este solicitados;

Elaborar uma proposta de calendério eleitoral e apresenta-la em AG;

Administrar os bens e patrimonio da AEFMUP, sendo da sua inteira responsabilidade
a utilizacdo e conservacdo dos seus bens;

Exercer relativamente aos funcionarios da AEFMUP os poderes patronais;

Entregar a Direcdo que the suceder todos os documentos e haveres da AEFMUP;
Fazer-se representar em todas as AG;

Representar a AEFMUP nos atos e instancias em que seja oportuno;

Incentivar a participagdo dos estudantes nas atividades associativas, culturais,
recreativas e desportivas;

Solicitar, sempre que julgar necessdrio, a convocagio da AG.
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Artigo 262
Plano de Atividades e Orgamento

A Direcéo deve apresentar um Plano de Atividades e Orcamento a AG para apreciacao e aprovacio,
acompanhado de parecer do Conselho Fiscal, até trinta dias Uteis apés a tomada de posse dos
Srgios da AEFMUP.

Artigo 27¢

Relatdrio de Atividades e Contas

1} A Diregdo deve entregar um Relatdrio de Atividades e Contas 8 MAG e ao CF até quinze dias
lteis antes do ato eleitoral para o mandato seguinte.

2) A Dire¢do deve apresentar o Relatério de Atividades e Contas em AG, acompanhado de
parecer do CF, para apreciagdo e aprovacdo até dez dias Gteis antes do ato eleitoral para o
mandato seguinte,

3} O incumprimento do ponto 1 do presente artigo ou a ndo aprovagdo do Relatorio de
Atividades e Contas em AG implicam a demissdo da Direcio.

Artigo 28¢

Funcionamento

0 modo de funcionamento da Direg3o encontra-se definido no seu Regulamento Interno,

Seccao V

Do Conselho Fiscal

Artigo 292

Definicdo e Composicdo

1) O CF é o 6rgdo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da gestdo financeira e
patrimonial da AEFMUP. ' ' '

2} O CF é composte por um Presidente, um Vice-Presidente e um Relator, eleitos aquando dos
restantes orgdos da AEFMUP.

3} O Presidente sera substituido, nas suas faltas ou impedimentos, pelo Vice-Presidente.

Artigo 30°
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal:



a} Acompanhar e fiscalizar a gestdo financeira e patrimonial da AEFMUP desenvoivida
pela Direcdo;

b} Elaborar e aprovar o seu Regulamento Interno;

cj Dar parecer fundamentado sobre o orcamento e o relatdrio de contas anual
apresentados pela Direg3o e emitir os demais pareceres previstos nos Estatutos ou
Regulamentos da AEFMUP ou que the sejam solicitados pela AG ou pela Direcao;

d} Comparecer a todas as AG sohre matérias da sua competéncia;

e) Solicitar a convocagdo extraordinaria da AG sohre matérias da sua competéncia;

f} Assegurar todas as demais competéncias que the sejam atribuidas pela lei, peios
Estatutos ou por Regulamento Internoc.

Capitulo V

Do Processo Eleitoral

Seccao |

Principios Gerais

Artigo 31¢

Generalidades

Todos os orgdos e servicos da AEFMUP devem assegurar a igualdade e imparcialidade em
quatquer intervengdo nos procedimentos eleitorais, sob pena de impugnacdo do ato
eleitoral.
O processo eleitoral inclui:

a} Divulgacdo do calendario eleitoral;

b} Entrega formal das listas e respetiva avaliacdo pela Comissio Eleitoral;

¢} Campanha Eleitoral;

d} Dia de Reflexdo;

e} Ato Eleitoral.
O processo eleitoral rege-se pelos presentes estatutos e pelo Regulamento Eleitoral.
O Regulamento eleitoral deve ser apresentado pela MAG e aprovado em AG.
Qualguer ahteracdo ao Regulamento Eleitoral s6 sera aplicdvel a um determinado processo
eleitoral caso seja aprovada trinta dias Gteis antes do inicio do mesmao.

Artigo 32¢
Calendario Eleitoral

O processo eleitoral devera ocorrer durante os meses de novembro e dezembro.
E competéncia da AG aprovar o calendério eleitoral, sob proposta da Direcdo da AEFMUP,
aie vinte dias Uteis antes do ato eleitoral.



4)

Phetics ‘ﬁis:gébuﬁué
£ competéncia da MAG divulgar o calendario eleitoral em locais visiveis da Faculdade e
atraves dos meios de divulgacdo da AEFMUP,
O prazo para entrega de [istas devera terminar dois dias Gieis antes do inicio da campanha
eleitoral.
A campanha eleitoral decorre durante cinco dias dteis, ndo podendo decorrer fora do
pericdo definido.
Entre a campanha eleitoral e o ato eleitoral, devera haver pelo menos um dia de reflexdo.
O ato eleitoral decorre nos dois dias (iteis subsequentes ao pericdo de reflexdo, das 3h00 &s
19h00.

Seccgao 1l

Comissdo Eleitoral

Artigo 332

Definigdo e composicio

A Comissdo Eleitoral € o 6rgdo responsavel pela organizacdo do processo eleitoral.
A Comissdo Eleitoral é composta:

a) Pelo presidente da Mesa da AG, que preside e tem voto de qualidade;

b) Pelos Vice-Presidente e Secretéario da Mesa da AG, sem direito de voto;

c) Porum representante de cada lista concorrente.
0s representantes das listas concorrentes na Comissdo Eleitoral sdo indicados no momento
da aprasentacdo da lista respetiva.
A alteracdo dos representantes das listas na Comissdo Eleitoral deverd ser sujeita a
aprovagdo da mesma.

Artigo 349

Competéncia da Comissido Eleitoral

Compete 3 Comisséo Eleitoral:

a} Cumprir e fazer cumprir o Regulamento Eleitoral;

b) Conferir equitati\iamente a cada uma das listas os espagos destinados & campanha
eleitoral;

¢} Garantir a legalidade do processo eleitoral e a sua conformidade com os presentes
Estatutos;

d) Credenciar os membros das mesas de voto apds indicagao pelas listas concorrentes;

e} Decidir sobre questBes incidentais relacionadas com o decorrer do processo
eleitoral,

Artigo 352
Reunides da Comissado Eleitoral



2)

3)

1)

1)

A Comissdo Eleitoral retine, ordinariamente, apds o encerramento do praza de entrega de
candidaturas, no mesmo dia.

A Comissdo Eleitoral retne por convocacdo do seu Praesidente, mediante edital afixado em
locais visiveis na FMUP, com vinte e quatro horas de antecedéncia, especificando o dia, hora,
local e ordem de trabalhos da reunido.

Em caso de manifesta urgéncia, a Comissdo Eleitoral pode reunir, desde que todos os seus
membros estejam presentes e aceitem a realizagdo da reunido.

A Comissdo Eleitoral funciona com a presenca de mais de metade dos seus membros.

Artigo 362
Cadernos Eleitorais

O recenseamento eleitoral é organizado pela MAG em cadernos dos quais constam o5
nomes de todos os estudantes, sendo os dados fornecidos pelos servigos competentes da
FMUP.

Os cadernos eleitorais devemn estar disponiveis durante os dez dias Uteis que precedem o ato
eleitoral, para consulta dos interessados.

Qualguer membro pode reclamar junto da Comissdo Eleitoral, até cinco dias uteis antes do
ato eleitoral, da inscrigdo ou omissdo de algum nome nos cadernos de recenseamento.

Seccao lil

Candidaturas

Artigo 372
Requisitos das Listas Candidatas

As candidaturas sdo entregues ao Presidente da MAG ou na Secretaria da AEFMUP,
mediante a rececdo de um documento comprovativo de entrega da candidatura.

As candidaturas de cada lista devem especificar o drgdo a que se candidata, bem como o
nome, nimero de estudante e cargo dos respetivos elementos.

As listas devem ser propostas por um ntimero minimo de dez por cento dos estudantes da
FMUP, devidamente identificados com o seu nome e nimero de estudante.

Nenhum membro pode figurar como candidato em mais de uma lista.

As listas candidatas sdo identificadas por uma letra.

Em caso de escolha simultinea da mesma letra por duas listas candidatas ao mesmo 6rgao,
a sua atribuigdo é determinada por sorteio, realizado em reunido da Comissdo Eleitoral.

A MAG verificara, no proprio dia de apresentacdo das listas, a regularidade formal das
mesmas, diligenciando de imediato, juntos dos membros da Comissdo Eleitoral, como
representantes das respetivas listas, a correcdo das irregularidades detetadas até ao inicio
da campanha eleitoral, devendo rejeitar as listas quando as irregularidades ndo sejam
sanadas dentro do prazo.



9)

Da deliberacdo da MAG que considere inelegivel qualquer candidato cabe recurso, com
efeitos suspensivos do processo eleitoral, dirigido ao Presidente da MAG, que deverd
convocar nova reuniao da Comissdo Eleitoral, apresentando um parecer final.

O prazo de recurso acerca do parecer da Comissdo Eleitoral é de vinte e quatro horas apds a
notificacdo da deliberacdo da Comissdo Eleitoral.

10} Caso alguma lista candidata pretenda recorrer do parecer final, poderd requerer a

1)

2)

2)

2}

convocagdo de uma AG com cardter extraordindrio, exclusivamente para esse fim,
comunicando a sua inten¢do no prazo de vinte e quatro horas apos a notificagdo do parecer
final por parte da Comissao Eleitoral.

Seccao IV

Ato eleitoral

Artigo 382

Mesas de Voto

As mesas de voto funcionam em local a definir pela Comissdo Eleitoral, sendo a sua
constituicdo definida pela Comissdo Eleitoral até dois dias antes do ato eleitoral.

As mesas de voto ndo podem funcionar sem a presenca de, pelo menos, dois membros
designados pela Comissdo Eleitoral.

0 voto € presencial e ndo € admitido voto por procuragdo ou correspondéncia.

Artigo 392

Votagdo

Devem ser asseguradas pela Comissdo Eleitoral as condicdes adequadas de privacidade para
a votacdo. '

A identificagdo do eleitor é feita através do cartdo de identificaco civil, cartdo de estudante,
passaporte ou carta de conducdo ou, na sua falta, por reconhecimento do estudante pela
totalidade dos membros da mesa de voto.

Artigo 40¢
Apuramento dos Resultados

Terminada a vota¢do, a Comissdo Eleitoral procede a contagem dos votas, verificando a

concordancia dos boletins de voto com os cadernos eleitorais.
E eleita a lista que obtiver maioria absoluta dos votos expressos.



1)

Mo caso de ndo se verificar maioria absoluta no primeiro ato eleitoral decorrera novo ato
eleitoral com as duas listas mais votadas, gue devera ser desencadeado pela MAG e cumprir
o definido ne Regulamento Eleitoral.

Da reunido de apuramento dos resultados é elaborada uma ata que deve ser assinada por
todos os presentes e divulgada no prazo maximo de 24 horas, pelo Presidente da Comissio
Eleitoral.

Artigo 412

Impugnacao

Qualguer lista candidata pode reclamar por escrito junto da Comissdo Eleitoral, com
fundamento em irregularidades do ato eleitoral, até um dia atil apds a afixagdo dos
resultados.
A Comissdo Eleitoral, julgando procedente tal reclamacdo, convoca uma AG destinada a
apreciar e decidir o pedido de impugnacdo, nos trés dias seguintas ao fim do prazo referido
no numero anterior.
Serdo motivos de impugnacdo do ato eleitoral:

a) Existéncia de aliciamento monetaric ou de atribuicdo de privilégios em

contrapartida do voto numa lista;
b} Incumprimento das decisBes tomadas pela Comissdo Eleitoral;
c} Violagdo dos presentes Estatutos.

Artigo 42°
Tomada de Posse

A tomada de posse dos orgdos eleitos devera ocorrer até ao dia quinze de Janeiro, sendo
lavrada a respetiva ata, assinada pelos membros eleitos.

A posse é conferida pelo Presidente da MAG em fungBes. Na impassibilidade deste, a passe
é conferida por um dos restantes membros da MAG.

Capitulo VI

Comissoes de Curso
Seccao |
Generalidades

Artigo 432
Definicdo



5)

A Lo gn

Entende-se por curse o conjunto de estudantes de um mesmo ano curriculdr, no mesmo
ciclo de estudos.

As Comissdes de Curso, adiante designadas por CC, so 0s corpos representativos dos varios
cursos existentes na FMUP,

As CC regem-se por um Regulamento Geral das Comissdes de Curso, pelo Regulamento
nterno do Conselho de ComissBes de Curso, CCC, e pelos presentes estatutos.

O Regulamento Geral das Comissoes de Curso € aprovado em CCC e ratificado pela Direcdo
da AEFMUP.

As CC constituem parceiros privilegiados da AEFMUP.

Artigo 44¢
Competéncias das CC

Compete as CC:

a) Zelar pelos interesses do curso que representam;

b} Fazerem-se representar no CCC;

c) Colaborar com a Diregdo e restantes drgdos da AEFMUP, por sua iniciativa ou
sempre gue tal lhes seja solicitado,

d) Cumprir as demais competéncias definidas em Regulamento Geral das ComissBes de
Curso e Regulamento Interno do CCC.,

Artigo 452

Conselho das Comisstes de Curso

1) Constituem o Conselho das Comissfes de Curso, dois representantes de cada CC e um

elemento da Dire¢do por esta designado, que presidird e tera voto de qualidade.

2) O CCC rege-se por um Regulamento Interno aprovado em CCC e ratificado pela Direcdo da

AEFMUP.

Artigo 462
Competéncias do CCC

Compete ao CCC:

a} Participar ativamente na definigdo da politica pedagdgica da FMUP;

b) Informar e dar parecer & Direcdo sobre todos os assuntos relevantes para a
AEFMUP;

¢} Elaborar o Regulamento Eleitoral para as ComissBes de Curso e submeté-lo &
Direcdo da AEFMUP para ratificacdo;

d) Elaborar o seu Regulamento Interno e submeté-lo a Diregdo da AEFMUP para
ratificagdo;

e} Cumprir as demais competéncias que the sejam atribuidas em Regulamento Interno.



Seccao Il

Da Eleicdo dos CC

Artigo 47¢
Eleicdo das CC

As CC sdo eleitas por sufrdgio secreto, universal e direto pelos cursos respetivos.

A fiscalizacdo do processo eleitoral cabe a uma Comissdo composta pelo Presidente do CCC
e dois elementos de cada lista concorrente.

As demais fungdes da Comissdo serdo definidas pelo regulamento eleitoral.

Capitulo VII

Seccoes

Artigo 48¢

Definicdo e Regime

As seccdes sdo corpos da AEFMUP destinados a cumprir um ou mais dos seus objetivos.

A proposta de criacdo de uma secgdo deverd ser apresenlada pela Direcio em AG,
acompanhada por uma proposia de regulamento interno da secgdo.

A direcdo é responséavel pela nomeagdo dos estudantes que integram a secgdo.

Cabe a diregdo o acompanhamento da sec¢fo, dependendo as suas decisdes de ratificagdo
por parte da direg¢do.

A criagdo e extingdo de seccOes deverd ser aprovada em AG devidamente convocada para o
efeito, por maioria de dois tercos dos membros presentes.

Capitulo VIl

Nucleos Estudantis

Artigo 492
Definicdo e Regime

Um ntcleo da AEFMUP constitui um grupo de estudantes da FMUP com interesses comuns,
cujos objetivos coincidem com os estabelecidos pela AEFMUP.

A regulamentagdo geral dos nucleos é definida por um regulamento préprio, proposto pela
Dire¢do e aprovado em AG.



3) A criagdo do Ndcleo tera que ser proposta por um grupo de estudantes a Direcdo, que por
sua vez verificard se esta estd de acordo com o Regulamento Geral dos Nicleos,
submetendo, nesse caso, a proposta para apresentacio, discussio e votacio em AG.

4) Caso os proponentes pretendam recorrer do parecer da diregio, poderdo solicitar a
convocagao de uma AG de acordo com o artigo 182 dos presentes estatutos.

5} A extingdo do ndcleo poderd ser proposta pelo nicleo, por qualquer érgdo da AEFMUP ou
por dez por cento dos estudantes da FMUP, necessitando de aprovagdo por uma maigria de
dois tergos em AG.

Capitulo IX

Disposicdes Finais

Artigo 509
Revisdo dos Estatutos

1} Arevisdo dos presentes estatutos deverd ser feita em AG expressamente convocada para o
efeito.
2) As alteragdes deverdo ser aprovadas por, pelo menos, dois tercos dos membros presentes.

Artigo 512
Casos omissos

1) Os casos omissos devem ser interpretados de acordo com o Codigo Civil e os principios
gerais do Direito portugués,

2) As omissBes nos presentes estatutos que ndo possam ser preenchidas pelo recurso a normas
legais deverdo ser decididas por deliberacio dos rmembros da AEFMUP em AG.

H&n:—iqu& i"'\mwu{i K(K&"’iﬁx
;aw 5_.,?1., Sotise Qac:ihuguﬁi

R,






